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1. Предмет документа и интерни стандарди квалитета у предметној области
Овим документом, Факултет инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу утврђује начин и поступке за обезбеђење квалитета наставника и сарадника. Као и за сваку област обезбеђења квалитета коју је прописала национална Комисија за акредитацију и проверу квалитета, и у погледу области која је предмет ове процедуре (квалитет наставника и сарадника), Факултет инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу утврђује поступање релевантних субјеката обезбеђења квалитета. Ова процедура има за циљ спровођење Стратегије обезбеђења квалитета Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу, чиме се обезбеђује ниво квалитета који надмашује захтеве стандарда националне Комисије за акредитацију и проверу квалитета. 
Интерни стандарди квалитета у предметној области обезбеђења квалитета прате у свему захтеве стандарда националне Комисије за акредитацију и проверу квалитета.

2. Подручје примене

Ова процедура се примењује на свим студијским програмима Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу.
3. Дефиниције и скраћенице

- Факултет инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу ће се у даљем тексту именовати као Факултет.
- Закон о високом образовању – ЗВО
- Европски систем преноса бодова - ЕСПБ

4. Документи
4.1. Основни документи
· Закон о високом образовању, Сл. гласник РС, бр. 76/05, 100/07, 97/08 и 44/10
· Закон о раду, Сл. гласник РС, бр. 24/05, 61/05 и 54/09, 

· Правилник о условима и поступку за давање сагласности стручних већа Универзитета у Крагујевцу на одлуке о избору наставника, Сл. гласник РС, бр. 643/08
· Стратегија обезбеђења квалитета Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу 01-539
· Статут Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу 01-1/4180

· Правилник о садржају јавних исправа које издају високошколске установе, Сл. Гласник РС, бр. 40/09 и 69/11
· Правилник о стандардима за самовредновање и оцењивање квалитета високошколских установа, Сл. гласник РС, бр. 106/06

· Правилник о стандардима и поступку за спољашњу проверу високошколских установа, Сл. гласник РС, бр. 106/06 и 73/11
· Правилник о стандардима и поступку за акредитацију високошколских установа и студијских програма, Сл. гласник РС, бр. 106/06, 112/08 и 70/11
· Правилник о измени Правилника о садржају јавних исправа које издају високошколске установе, Сл. Гласник РС, бр. 08/07

· Правилник о листи стручних, академских и научних звања, Сл. Гласник РС, бр. 30/07, 112/08, 72/09, 81/10, 39/11 и 54/11.
4.2. Веза са другим документима

· Стратегија обезбеђења квалитета 01-539
· Статут Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу 01-1/4180
· Пoступак  за обезбеђење квалитета наставног процеса QP. 5
· Пoступак  за обезбеђење квалитета студента QP. 8
· Правилник о режиму студија Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу 01-1/2088-4
· Стандарди за самовредновање и оцењивање квалитета високошколских установа (према Правилнику о стандардима за самовредновање и оцењивање квалитета високошколских установа (Бр. 612-00-591/2006-04/1, који је усвојио Национални савет за високо образовање 20. октобра 2006. године):

· Стандард 1 – Стратегија обезбеђења квалитета,

· Стандард 2 – Стандарди и поступци за обезбеђење квалитета,

· Стандард 3 – Систем обезбеђења квалитета,

· Стандард 4 – Квалитет студијског програма,

· Стандард 5 – Квалитет наставног процеса,

· Стандард 6 – Квалитет научно истраживачког, уметничког и стручног  рада,

· Стандард 7 – Квалитет наставника и сарадника,

· Стандард 8 – Квалитет студената,

· Стандард 9 – Квалитет уџбеника, литературе, библиотечких и информатичких ресурса,

· Стандард 10 – Квалитет управљања високошколском установом и квалитет наставне подршке,

· Стандард 11 – Квалитет простора и опреме,

· Стандард 12 – Финансирање,

· Стандард 13 – Улога студената у самовредновању и провери квалитета,

· Стандард 14 – систематско праћење и периодична провера квалитета,

- Правилник о стандардима и поступку за акредитацију високошколских установа и студијских    програма (Бр. 612-00-591/2006-04/2, који је усвојио Национални савет за високо образовање 20. октобра 2006. године)):

· Стандарди за акредитацију студијских програма првог и другог нивоа високог образовања

· Стандард 1 - Структура студијског програма,

· Стандард 2 - Сврха студијског програма,

· Стандард 3 - Циљеви студијског програма,

· Стандард 4 - Компетенције дипломираних студената,

· Стандард 5 - Курикулум,

· Стандард 6 - Квалитет, савременост и међународна усаглашеност студијска програма,

· Стандард 7 - Упис студената,

· Стандард 8 - Оцењивање и напредовање студената,

· Стандард 11 - Контрола квалитета,

· Стандард 12 - Студије на даљину

· Допуна стандарда за акредитацију високошколских установа у оквиру одређеног образовно-научног, односно образовно-уметничког поља

· Стандард 4 -  Компетенције дипломираних студената,

· Стандард 5 - Курикулум

· Стандарди за акредитацију студијских програма докторских студија

· Стандард 1 - Структура студијског програма,

· Стандард 2 - Сврха студијског програма,

· Стандард 3 - Циљеви студијског програма,

· Стандард 4 - Компетенције дипломираних студената,

· Стандард 5 - Курикулум,

· Стандард 6 - Квалитет, савременост и међународна усаглашеност студијскoг програма, Стандард 7 - Упис студената,

· Стандард 8 - Оцењивање и напредовање студената,

· Стандард 11 - Контрола квалитета 

· Допуна стандарда за акредитацију студијских програма докторских студија у оквиру образовно-научног, односно образовно-уметничког поља

· Стандард 8 - Оцењивање и напредовање студената.
5. Опис поступка обезбеђења квалитета наставника и сарадника
Факултет инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу запошљава наставнике, истраживаче и сараднике који својом научном и наставном делатношћу омогућавају испуњење основних задатака и циљева Факултета. Наставно особље компетентно остварује студијске програме и испуњава остале додељене задатке.

· Квалитет наставника и сарадника на Факултету се постиже:

· дугорочним планирањем и усклађивањем броја наставника и сарадника са националним и међународним стандардима,

· поштовањем критеријума за избор и унапређења наставника и сарадника,

· провером квалитета рада наставника и сарадника у свим фазама наставног процеса,

· стварањем услова за перманентно усавршавање наставника и сарадника. 

5.1 Број наставника и сарадника

Број наставника и сарадника одговара потребама студијских програма и броју предмета на појединим студијским програмима које организује Факултет. Наставно особље – наставници и сарадници спроводе теоријску и практичну наставу за предмете за које су бирани. 

Укупан број наставника је одређен бројем часова наставе на студијским програмима, тако да наставник остварује просечно 180 часова активне наставе (предавања, консултације, вежбе, ….) годишње, односно 6 часова недељно. Ангажовање по наставнику не може бити веће од 12 часова активне наставе недељно. Од укупног броја наставника најмање 70% су наставници у сталном радном односу.

Број сарадника одговара потребама остварења студијских програма, тако да сарадници остварују просечно 300 часова активне наставе годишње, односно 10 часова недељно. Сарадници активно учествују у обављању вежби и консултација.

5.2 Критеријуми за избор наставника и сарадника

У циљу обезбеђења компетентног наставног кадра за извођење студијских програма, на Факултету инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу постоји изграђен систем избора и унапређења наставника и сарадника, који је у потпуној сагласности са утврђеним критеријумима Универзитета у Крагујевцу. 

Избор сарадника

У звање сарадника може бити изабрано лице које испуњава опште и посебне услове. Општи услови за избор лица у звање сарадника Факултета дефинисани су Законом о раду. Посебни услови за избор лица у звање сарадника утврђени су Законом о високом образовању, Статутом Факултета и општим актом о систематизацији.

Факултет бира у звање сарадника у настави на студијама првог степена студента дипломских академских или специјалистичких академских студија, који је студије првог степена завршио са укупном просечном оценом најмање осам (8).

Факултет бира у звање асистента студента докторских студија који је претходне нивое студија завршио са укупном просечном оценом најмање осам (8), и који показује смисао за наставни рад.

Избор наставника
У звање наставника може бити изабрано лице које испуњава опште и посебне услове. Општи услови за избор лица у звање наставника су испуњеност услова прописаних Законом о раду и укупни образовно-научни резултати рада којима се доприноси остваривању образовно-научне делатности Факултета. Посебни услови за избор лица у звање наставника утврђени су Законом о високом образовању, Статутом Факултета  и општим актом о систематизацији.

За избор у звање доцента, ванредног и редовног професора примењује се вредновање наставно-научног и стручног рада у складу са Правилником о условима и поступку за давање сагласности стручних већа Универзитета на одлуке о избору наставника.

5.3 Процена квалитета наставника и сарадника
Критеријуми за оцену квалитета научно-стручне активности наставника и сарадника

Научно-стручна активност наставника и сарадника Факултета процењује се на основу:

· објављених књига и публикованих радова (према индикаторима научне компетентности)

· менторства у свим студијским програмима (завршни, дипломски и специјалистички радови, докторске дисертације и научне тезе),
· учешћа у финансираним научним и стручним пројектима,

· учешћа на међународним и домаћим скуповима,

· учешћа у редакционим и научним одборима међународних и домаћих часописа,
· учешћа у комисијама за оцену и одбрану докторских дисертација и научних теза.

Научна-стручна активност наставника и сарадника Факултета процењује се на основу садржаја података из Књиге наставника и CV-а који су доступни на сајту Факултета. Наставно особље је у обавези да са тачним подацима попуни одговарајући образац за Књигу наставника и преда га продекану за наставу у задатом року. За реализацију и контролу података одговорни су продекан за наставу, продекан за научноистраживачки рад и секретар Факултета, a за тачност података сам наставник и шеф катедре. 
Критеријуми за оцену педагошке активности

При избору и унапређењу наставно-научног и стручног кадра посебно се вреднује педагошка активност наставника и сарадника. 

Факултет на крају сваког семестра омогућава свим студентима анонимну анкету у циљу оцењивања наставног процеса и педагошког рада наставника и сарадника. (АНКЕТА 2 - прилог). 

5.4 Усавршавање наставника и сарадника

Факултет обезбеђује наставницима и сарадницима перманентну едукацију и усавршавање, путем студијских боравака на другим научно-истраживачким институцијама, специјализација, учешћа на домаћим и међународним научним скуповима.

Факултет организује и посебне облике стручног образовања и усавршавања, иновацију знања и континуирану едукацију по наставним плановима и програмима које доноси Наставно-научно веће факултета.
5.5 Селекција и усавршавање младих кадрова

Факултет спроводи дугорочну политику квалитетне селекције младих кадрова и њиховог даљег напретка кроз реализацију усвојеног Програма развоја научноистраживачког подмлатка.
6. Овлашћења и одговорности
За примену ове процедуре је одговоран Декан и Продекан за наставу, а за спровођење, Секретар Факултета, шефови катедaрa, Продекан за НИР, Председник Комисије за обезбеђење квалитета, студентски парламент, наставници, сарадници и студенти Факултета. 
7. Дистрибуција и чување документа
Секретар Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу (и расположиве службе Факултета, укључујући и Службу за информационо-комуникационе технологије) је одговоран за чување, достављање и евидентирање достављања документа „Поступак за обезбеђење квалитета наставника и сарадника“ према листи дистрибуције – Прилог 01.

8. Прилози и упутства за примену
· Прилог 01 – Листа дистрибуције документа „Поступак за обезбеђење квалитета студијског програма“
Упутство: Секретар Факултета се стара о свим записима поводом Прилога 01 по поступку QP.____
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РАСПОДЕЛА КОПИЈА ЈЕ ДЕФИНИСАНА СЛЕДЕЋОМ ТАБЕЛОМ:

	Примерак
	Служба/функција
	Датум

пријема
	Потпис

	1.
	Декан Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу
	
	

	2.
	Председник Комисије за обезбеђење квалитета
	
	

	3.
	Секретар Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу
	
	

	4.
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