




























• 
• 
• 
• 
• 
• 

44 

20 

SWOT 5, 

• 
• 
• 
• 
• 
• Moodle 

• 
• 
• 

5. 

15 



6. Квалитет научно-истраживачког, уметничког и стручног рада (Стандард 6) 
Коментари и примедбе: 

ВШУ је доставила сву потребну документацију и све прилоге који се захтевају у 

стандарду. 

ВШУ континуирано припрема, реализује и ажурира научно-истраживачке и стручне 

врсте програма. Наставници и сарадници свој научно-истраживачки рад реализују 

значајним делом и кроз учешће у националним и међународним научним и стручним 

пројектима. ВШУ систематски надзире, прати и оцењује обим и квалитет истраживачког 

рада запослених наставника и сарадника, у које сврхе је у оквиру информационог 
система ВШУ креирана посебна интернет апликација (професор онлине) у којима се 

налазе и ажурирају детаљне информације о научно-истраживачким резултатима сваког 
истраживача-систематизовани резултати целокупног научно-истраживачког опуса 

наставника и сарадника. Сви резултати научно-истраживачког рада су доступни 

јавности. Садржај и резултати научних, истраживачких и стручних активности 

усклађени су са стратешким циљем ВШО, као и са националним и европским 

стандардима и циљевима високог образовања. Истраживачке методе, знања и резултате 
истраживања ВШО у значајној мери интегрише у своје наставне програме. Провера 

резултата научно-истраживачког рада врши се пракси, резултати се укључују у наставне 

садржаје предмета, а користе се и приликом извођења лабораторијских и рачунарских 

вежби. ВШУ подстиче наставнике и сараднике да се баве научно-истраживачким радом 

и повећају број научних публикација. ВШО је организатор традиционалних домаћих и 

међународних научних конференција и научно-стручних скупова, и то: Конференције о 

трибологији SERВIATRIB; Конгреса Моторна возила и мотори; Фестивала квалитета (у 
оквиру кога се одржавају: International Qua1ity Conference, Национална конференција и 
квалитету и Intemational Conference on Quality of Life). ВШУ издаје три часописа 
међународног карактера: MoЬility & Vehicle Mechanics - МVМ; Tribology in Jndustry и 
Proceedings on Engineering Sciences - PES, а суиздавач је за три часописа међународног 
карактера: Internationa1 Journal for Quality Research; Journal of SerЬian Society for 
Computational Mechanics и Енергија, економија и екологија. ВШУ обавља и издавачку 
делатност. Поступак за издавање уџбеника, приручника и других облика стручних и 

научних публикација регулисан је Правилником о издавачкој делатности Факултета 

инжењерских наука и Правилником о наставној литератури на Универзитету у 

Крагујевцу. ВШУ финансира штампање наставних публикација и финансијски помаже 

издавање факултетских часописа. На ВШУ се у оквиру Годишњег плана рада, усваја 

Годишњи програм научно-истраживачке делатности, који је усклађен са Програмом 

научно-истраживачког рада ВШУ за период 2020-2024. и Програмом развоја научно­
истраживачког подмлатка ВШУ за период 2020-2024. ВШУ научноистраживачки рад 
организује у оквиру пројеката које одобрава и финансира Министарство просвете, науке 

и технолошког развоја, пројеката које финансирају директни корисници истраживања 

(привредне организације, јавна и комунална предузећа, Министарство енергетике, итд.), 

међународних научно-истраживачких и стручних пројеката (HORIZON 2020/HORIZON 
EUROPE, COST, ERASMUS+, CEEPUS, билатерални пројекти, итд.). Листа пројеката 
чији су руководиоци наставници стално запослени на факултету доступна је јавности на 

сајту факултета : Национални програми и пројекти (kg.ac.rs) и Међународни пројекти 
(kg.ac.rs). ВШУ интегрише резултате истраживања у наставне програме академских и 
докторских студија. Списак техничких решења, као резултат реализације пројеката 

технолошког развоја и интегралних и интердисциnлинарних истраживања, доступан је 
јавности на сајту факултета: Техничка решења (kg.ac.rs). ВШУ критеријуме који се 
односе на научно-истраживачки рад примењују код избора у звање наставника и 

сарадника, у складу са препоруком Националног савета за високо образовање. ВШУ не 
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пружа финансијску подршку из сопствених средстава наставницима и сарадницима да 

повећају број и квалитет публикација у реномираним часописима са SCI индексацијом. 
У Табели 6. 1. наведено је укупно 42 текућа научно-истраживачка пројекта чији су 

руководиоци наставници стално запослени у ВШУ (период 2018-2024. година) . У Табели 

6.2. дат је списак од 111 наставника и сарадника запослених у ВШУ, који су учесници 
у текућим међународним и домаћим пројектима. На основу увида у достављену 

документацију (Табела 6.3), рецензентска комисија констатује да је ВШУ приложила 
списак најзначајнијих објављених резултата за претходну календарску годину 

( систематисан по ознакама ресорног Министарства), из кога се може видети да има 1 
резултат категорије MIO, 84 резултата категорије М20, 122 резултата категорије М30, 1 
резултат категорије М40, 28 резултата категориј е М50, 2 резултата категорије М60, 17 
резултата категорије М70, 4 резултата категорије М80 и 1 резултат категорије М90. У 
Табели 6.4. приказан је списак од 337 SСI/ССЦИ-индексираних радова по годинама (за 
претходни трогодишњи период). На основу Листе одбрањених докторских дисертација 

(Табела 6.5.) може се видети да постоје 23 одбрањене докторске дисертације у претходне 
три школске године, са објављеним публикацијама категорије М20, које приказују 

резултате докторских дисертација. Тренутно постоји 11 текућих пројеката који се 

реализују у ВШУ, а чији су руководиоци стално запослени наставници (Табела 6.6.). 
Анализом достављене листе ментора (Табела 6.7), којих има укупно 80 на сва три 
студијска програма на ВШУ (Машинско инжењерство, Електротехника и рачунарство и 
Индустријско инжењерство и инжењерски менаџмент), може се констатовати да сви 

испуњавају услове (најмање 5 радова из уже научне области), а на основу Правилника о 
пријави. изради и одбрани докторске дисертације, докторског уметничког пројекта 

Универзитета у Крагујевцу: Универзитет у Крагујевцу (kg.ac.rs) односно Правилника о 
докторским академским студијама. Факултета инжењерских наука Универзитета у 

Крагујевцу: Акта факултета (kg.ac.rs). У Прилогу 6.1. дат је списак награда и признања 
наставника, сарадника и студената за остварене резултате у научноистраживачком раду у 

периоду од 2018 до 2024. године, са укупно 51 имена и презимена . Из Прилога 6.2 може 
се видети да је свих 111 наставника и сарадника на ВШУ укључено у пројекте. Однос 
броја СЦИ-индексираних радова (84) у односу на укупан број наставника и сарадника на 
ВШУ (113) износи 0,74 у 2023. години (у Прилогу 6.3. овај однос дат је за 2018. - 2023. 
годину). 

На основу наведених података, рецензентска комисија процењује да постоји тренд 

развоја и одрживост научноистраживачког рада. Рецензентска комисија процењује да је 

наведена научноистраживасrка активност довољно афирмативна за национално и 

интернационално препознавање ВШУ, и да постоји континуитет научног истраживања и 

међународне сарадње. Рецензентска комисија констатује да је ВШУ дефинисала 

сопствену политику у области научноистраживачког рада којом омогућава подршку 

младим истраживачима и промовише интернационалну мобилност истраживача. 

ВШУ је доставила и SWOT (Снаге, Слабости, Могућности и Претње) анализу елемената 

стандарда 6, као и Предлог мера и активности за унапређење квалитета овог стандарда. 

ВШУ је доставила следеће Показатеље и прилоге за стандард 6: Табела 6.1. Назив 
текућих научноистраживач:ких/уметничких пројеката. чији су руководиоци наставници 

стално запослени у високошколској установи; Табела 6.2. Списак наставника и 

сарадника запослених у високошколској установи, учесника у текућим домаћим и 

међународним пројектима; Табела 6.3. Збирни преглед научноистраживачких и 

уметнисrких резултата у установи у претходној календарској години према 

критеријумима Министарства и класификације уметничко-истраживачких резултата; 

Табела 6.4. Списак SСI/ССЦИ-индексираних радова по годинама за претходни 

трогодишњи период; Табела 6.5 . Листа одбрањених докторских дисертација и 
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уметничких пројеката у високошколској установи у претходне три школске године; 

Табела 6.6. Списак стручних и уметничких пројеката који се тренутно реализују у 
установи чији су руководиоци наставници стално запослени у високошколској установи; 

Табела 6.7. Списак ментора према тренутно важећим стандардима који се односи на 
испуњеност услова за менторе у оквиру образовно-научног, односно образовно 

уметничког поља, као и однос броја ментора у односу на укупан број наставника на 

високошколској установи; Прилог 6. l. Списак награда и признања наставника, 

сарадника и студената за остварене резултате у науч:ноистраживачком и уметничко­

истраживачком раду; Прилог 6.2. Однос наставника и сарадника укључених у пројекте у 
односу на укупан број наставника и сарадника на високошколској установи и Прилог 

6.3. Однос броја SСI-индексираних радова у односу на укупан број наставника и 

сарадника на високошколској установи. 

Закључни коментар: 
На основу анализе свих приложених докумената, Рецензентска комисија закључује да 

ВШУ ИСП} њава Стандард 6. 

7. Квалитет наставника и сарадника (Стандард 7) 
Коментари и примедбе: 
ВШУ је доставила сву потребну документацију и све прилоге КОЈИ се захтевају у 

ста1щарду. 

ВШУ запошљава наставнике, истраживаче и сараднике који својом научном и наставном 

делатношhу омогућавају испуњење основних задатака и циљева дефинисаних на ВШУ. 

Квалитет наставника и сарадника на ВШУ се постиже: дугорочним планирањем и 

усклађивањем броја наставника и сарадника са националним и међународним 
стандардима, поштовањем прописаних критеријума за избор и унапређења наставника и 

сарадника и провером квалитета рада наставника и сарадника у свим фазама наставног 

процеса, стварањем услова за перманентно усавршавање наставника и сарадника. На 

ВШУ квалитет наставника и сарадника се обезбеђује планирањем и избором на основу 

јавног поступка, стварањем услова за непрекидно образовање и развој наставника и 

сарадника и провером квалитета њиховог рада у настави . Приликом избора кандидата у 

зваље наставника или сарадника. посебно се вреднују научна. истраживачка и педагошка 

активност наставника и сарадника, као и повезаност образовног рада наставника и 

сарадника са радом на истраживачким пројектима и стручним радом. За избор 

наставника прописани су критеријуми, који су прецизно дефинисани бројем радова које 

кандидати треба да публикују у часописима са SCI листе, као и већи број радова у 
другим научним и стручним публикацијама, док је за ангажовање наставника на 

докторским академским студијама, неопходно да буду испуњени одговарајући услови за 
наставнике и менторе на том нивоу студија, у погледу броја објављених радова. Редовно 

се врше праhење и оцењивање квалитета и компетентности наставног кадра. Процеси 

именовања и избора у звања транспарентно су регулисани и документовани . 

Задовољавајући ниво квалитета наставника и сарадника постиже се и непрекидним 

праћењем и подстицањем наставне. научно-истраживачке и стручне активности 

наставника и сарадника. као и подизањем нивоа педагошких компетентности наставника 

и сарадника. Педагошка активност наставника и сарадника се процењује на основу 

анкета спроведених међу студентима. које се спроводе два пута у току сваке школске 

године. У оквиру Стратегије обезбеђења квалитета и поступака обезбеђења квалитета 

ВШУ, постоји и интерна процедура: Поступак за обезбеђење квалитета наставника и 

сарадника, који прописује редовно оцењивање политике и процедура везаних за 

запошљавање и избор наставног кадра. ВШУ спроводи дугорочну политику квалитетне 

селекције младих кадрова и њиховог даљег напретка, као и различите видове 
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усавршавања. Опредељење ВШУ у вези програма развоја кадрова исказано је кроз 

Стратегиј у обезбеђења квалитета и поступака обезбеђења квалитета и Програм научно­

истраживачког подмлатка за период 2020-2024. године. ВШУ обезбеђује наставницима и 
сарадницима могућност за перманентно научно и стручно усавршавање и напредовање 

путем: информисања о конкурсима за међународне и до 1аће научноистраживачке 

пројекте и стипендије, обезбеђивања литературе, приступа базама података, 

библиотечким ресурсима на интернету и другој научној инфраструктури, успостављаља 

сарадње са домаћим и међународним образовним и научно-истраживачким 

институцијама у циљу припреме и реализације заједничких пројеката, одобравања 

плаћених одсустава ради студијских боравака у иностранству. Наставници и сарадници у 

ВШУ су чланови многобројних професионалних удружења. као што су: Савез инжењера 

и техничара Србије, Српско триболошко друштво, Јединствено удружење Србије за 

квалитет, Асоцијација за квалитет и стандардизацију Србије, ЈУМВ, Асоцијација за 

дизајн, елементе и конструкције АДЕКО и др. ВШУ је утврдила услове за избор у звања 

наставника и сарадника у складу са Законом о високом образовању. Поступак и услови 

за избор наставника и сарадника на ВШУ утврђени су Статутом и Правилником о 

начину и поступку заснивања радног односа и стицању звања наставника Универзитета у 

Крагујевцу. Потребна документација за поступак избора наставника и сарадника 
доступна је на сајту ВШУ и Универзитета у Крагујевцу. Реuензентска комисија 

констатује да ВШУ примењује Минималне услове за избор наставника које је усвојио 

нево. 

На ВШУ (из приложеног софтвера НАТ за годину обухвата 2023 .) ради укупно 119 
наставника, од тога 86 са пуним радним временом: 38 наставника у звању редовног 
професора, 24 наставника у звању ванредног професора, 15 наставника у звању доцента, 

8 научних сарадника и 1 наставник страног језика. На ВШУ је ангажован и један 
наставник са непуним радним временом у звању доцента. као и 32 наставника у 
допунском раду: 1 академик, 9 редовних професора, 2 ванредна професора, 2 доцента, 2 
научна саветника, 4 виша научна сарадника , 7 научних сарадника и 5 гостујуhих 

професора. Законски услови везани за датуме избора и године живота су испуњени код 

свих наставника. Број наставника је довољан да покрије укупан број часова теоријске и 

практичне наставе на свим студијским програмима. На ВШУ ради укупно 28 сарадника, 
од тога 24 са пуним радним временом, и то: 5 асистента, 2 виша стручна сарадника, 2 
стручна сарадника, 6 истраживача сарадника и 9 истраживача приправника. На ВШУ је 
ангажован један стручни сарадник са непуним радним временом, као и 3 сарадника у 
допунском раду: 1 асистент и 2 сарадника ван радног односа. ВШУ спроводи дугорочну 
политику квалитетне селекције младих кадрова и њиховог даљег напретка, као и 

различите врсте усавршавања. Број сарадника одговара потребама остварења свих 

студијских програма. ВШУ обезбеђује наставницима и сарадницима перманентну 

едукацију и усавршавање, путем студијских боравака, специјализација, учешћа на 

научним и стручним скуповима. Рецензентска комисија констатује да је однос укупног 

броја акредитованих студената (2233) и броја запослених наставника на нивоу установе 
(87) 25,67 студента по наставнику. 
ВШУ је доставила и SWOT (Снаге, Слабости, Могућности и Претње) анализу елемената 
стандарда 7, као и Предлог мера и активности за унапређење квалитета овог стандарда. 
ВШУ је доставила следеће Показатеље и прилоге за стандард 7: Табела 7. 1. Преглед 
броја наставника по звањима и статус наставника у високошколској установи (радни 

однос са пуним и непуним радним временом, ангажовање по уговору); Табела 7.2. 
Преглед броја сарадника и статус сарадника у високошколској установи (радни однос са 

пуним и непуним радним временом , ангажовање по уговору) ; Прилог 7.1. Правилник о 

19 



избору наставника и сарадника и Прилог 7.2. Однос укупног броја студената и броја 
запослених наставника на нивоу установе. 

Закључни коментар : 

На основу анализе свих приложених докумената, Рецензентска комисија закључује да 
ВШУ испуњава Стандард 7. 

8. Квалитет студената (Стандард 8) 
Коментари и примедбе: 

ВШУ је доставила сву документацију, као и све Правилнике и Табеле предвиђене 
стандардом 8. Коментари и примедбе дати у наставку Извештаја. 
Број студената акредитован за упис у прву годину студија. помножен са бројем година 
трајаља студијског програма уз сваки студијски програм који је ВШУ акредитовала, као 

и укупан број студената на ВШУ: 

ОАС - Основне академске студије 
Број студената акредитован за упис у прву годину ОАС 2023/24: 450 
Број студената акредитован за упис у прву годину ОАС. помножен са бројем година 

трајаља студија: 1560 
• Машинско инжењерство - ТТ: 240 х 3 = 720 
• Урбано инжењерство-ИМТ: 40 х 4 = 160 
• Војноиндустријско инжењерство - ТГ -ТТ: 40 х 4 = 160 
• Рачунарска техника и софтверско инжењерство -ТТ: 90 х 4 = 360 
• Инжењерство заштите животне средине - ТТ: 40 х 4 = 160 

Укупан број стварно уписаних студената на ОАС: 1258 
МАС - Мастер академске студиј е 

Број студената акредитован за упис у прву годину МАС 2023/24: 272 
Број студената акредитован за упис у прву годину МАС, помножен са бројем година 
трајања студија: 400 

• Машинско инжењерство - ТГ: 128 х 2 = 256 
• Војноиндустријско инжењерство - ТГ: 16 х 1=16 
• Инжењерски менаџмент - ТТ: 16 х 1 = 16 
• Индустријско инжењерство - ТТ: 16 х 1 = 16 
• Инжењерство заштите животне средине - ТГ: 16 х 1 = 16 
• Урбано инжењерство- ИМТ: 16 х 1 = 16 
• Биоинжењеринг - ИМТ: 32 х 1 = 32 
• Електротехника и рачунарство-ТГ: 32 х 1 =32 

Укупан број стварно уписаних студената на МАС: 392 
ДАС - Докторске академске студије 
Број студената акредитован за упис у прву годину ДАС 2023/24: 91 
Број студената акредитован за упис у прву годину студија, помножен са бројем година 

трајања студија: 273 
• Машинско инжењерство - ТТ: 50 х 3 = 150 
• Индустријско инжењерство и инжењерски менаџмент -ТТ: 15 х 3 = 45 
• Биоинжењеринг - ИМТ: 20 х 3 = 60 
• Електротехника и рачунарство -ТТ: 6 х 3 = 18 

Укупан број стварно уписаних студената на МАС: 124 

Укупан број студената на високошколској установи по акредитацији (ОАС+МАС+ДАС): 

2233 
Укупан број стварно уписаних студената на високошколској установи 
(ОАС+МАС+ДАС): 1774 
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ВШУ поштује једнакост и равноправност студената по свим основама (раса, пол, боја 
. . . . 

коже, сексуална оријентација. етничко. национално или социјално порекло, језик, 

вероисповест, политичко или друго мишљење, статус стечен роl)ење\1, постојање 

сензорног или моторног хендикепа и имовинско стање). ВШУ поседује Водич за 

студенте академских студија. где се налазе релевантне информације о упису студената, 

као и о врсти, структури и циљевима студијских програма. Поред Водича за студенте 

академских студиј а, додатне релевантне информације за студенте, а које се односе на 

начин оцењивања, организациона и материјална средства која су на располагању 

студентима, информације о студијским програмима, научним пројектима, часописима, 

доступне су студентима на сајту Факултета. 

Информације о упису студената у ВШУ дефинисане су Правилником о упису студената 

на студијске програме Универзитета у Крагујевцу (Прилог 8.1). Према овом Правилнику. 
ВШУ вреднује резултате постигнуте у претходном школовању и резултате постигнуте на 

пријемном испиту . ВШУ упознаје студенте са обавезом праћења наставе и са начином 

оцењивања (за сваки предмет студијског програма постоји Moodle портал са планом 
одржавања наставе и са методама оцењивања, литературом. Поред Moodle портала, на 
сајту Факултета налазе се књиге предмета са информацијама о начину оцењивања). 

Факултет обезбеђује студентима одговарајући облик студентског организовања преко 

Студентског парламента, који делегира своје представнике за Комисију за обезбеђење 

квалитета, Савет Факултета, Наставно-научно веће. Студентски парламент организује 

студентске анкете, чији резултати се анализирају за могућу бољу организацију 

студијских програма. ВШУ прати и проверава пролазност студената по предметима и 

предузима одговарајуће мере уколико дође до неправилности у дистрибуцији оцена 

номоћу дискусија које се воде у оквиру Студентског парламента, Комисије за 

обезбеђење квалитета и Наставно-научног већа. 

Студенти вреднују педагошки рад наставника и сарадника. квалитет наставног процеса 

преко студентских анкета (Анкета о квалитету наставног процеса и педагошког рада 

наставника и сарадника) које се организују два пута годишње (на крају летњег и зимског 

семестра). ВШУ обезбеђује коректно и професионално понашање наставника током 

оцењивања студената, а према Кодексу о академском интегритету и професионалној 

етици Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу, који се налази на сајту 

Факултета. 

Комисија за обезбеђење квалитета на Факултету сваке године упоређује постигнути 

квалитет у наставном процесу са претходним резултатима на Факултету и сличним 

Факултетима и на основу тога поставља циљеве за унапређење квалитета наставног 

процеса. 

Факултет поседује развијену инфраструктуру, простор за рекреацију студената, Службу 

за студентске послове, Библиотеку са интегрисаном читаоницом, простор за Студентски 

парламент, као и предвиђена квадратура од преко 5000 m2 за држање наставе 

(амфитеатри, учионице, лабораторије, рачунарске учионице). 

ВШУ је дала WOT анализу са предлогом ~1ера и активности за унапређење стандарда 8. 
Закључни коментар: 

На основу анализе свих приложених докумената, Рецензентска комисија закључује да 

ВШУ испуњава Стандард 8. 

9. Квалитет уџбеника, литературе, библиотечких и информатич1~их ресурса 

(Стандард 9) 
Коментари и примедбе: 

ВШУ је доставила сву потребну документацију и све прилоге КОЈИ се захтевају у 

стандарду. 
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ВШУ обезбеђује студентима уџбенике и другу литературу неопходну за савладавање 

градива. На ВШУ постоји скриптарница, у којој студенти могу да купе уџбеничка 
издања наставника и сарадника. Библиотека садржи минимално пет примерака кљига 

неопходних за извођење наставе. Уколико нема адекватног материјала, студентима се 

доставља одговарајући наставни материјал. у електронској или штампаној форми. Сав 

материјал везан за студијски програм наставници су дужни да поставе на Moodle 
порталу сајта: http://moodle.fin.kg.ac.rs/. За сваки наставни предмет постоји списак 

литературе, приказан у оквиру књига предмета, а доступан је и на сајту ВШУ. Такође, 

ВШУ је донела општи акт о уџбеницима (Правилник о уџбеницима и другим наставним 

средствима), којим се у складу са Законом о уџбе11ицима и Статутом ВШУ уређује начин 

избора, обезбеђивања и издавања уџбеника и других наставних средстава, стандарде који 

треба да се испуне и њихово праћење и оцењивање. Основни циљ издавачке делатности 

на ВШУ је обезбеђивање адекватне уџбеничке литературе за потребе извођења свих 
видова наставе и издавање монографских и серијских публикација наставника и 

сарадника у циљу презентације резултата њихове научно-истраживачке и стручне 

делатности. Издавачка делатност је регулисана Правилником о издавачкој делатности. 

Суфинансирање издавачке делатности подразумева право на покривање дела трошкова 

штампе наставницима који су аутори уџбеника, помоћних уџбеника и монографија, као и 
уредницима часописа. ВШУ периодично анкетира студенте у циљу утврђивања 

квалитета уџбеника. Након сваке анкете, Комисија за обезбеђење квалитета утврђује да 

ли има уџбеника који су од стране студената оцењени просечном оценом нижом од 2,5 
(на скали од 1 до 5), како би Наставно-научно веће преиспитала даље коришћење таквог 
уџбеника у наставном процесу. ВШУ има библиотеку, читаоницу и седам рачунарских 

сала. Библиотека располаже са 28030 библиотечких једиюща (Табела 9.1). Студентима је 
у библиотеци на располагању пет рачунара. ВШУ је укључена у систем узајамне 
каталогизације COВISS.SR и има приступ академској мрежи КОБСОН. У библиотеци 

ради двоје дипломираних библиотекара. Просторије за смештај библиотечких јединица и 

рад библиотекара, као и читаоница са 35 места за кориснике, смештени су у приземљу 
објекта А ВШУ. Радно време библиотеке је од 7.30 до 20 часова. Студентски парламент 

периодично спроводи анкетирање студената, у оквиру којег се оцењује квалитет услуге и 
доступност информација у библиотеци и читаоници. Реuепзентска комисија констатује 

да ВШУ обезбеђује покривеност предмета одговарајућом уџбеничком литературом. Из 

Табеле 9.2 Попис информатичких ресурса, може се установити да ВШУ располаже са 
следећом најважнијом информатичком опремом (Табела 9.2): 10 рачунарских учионица, 
465 рачунара, 71 бежична базна станица, 1 О Windows сервера. 4 Linux сервера, Опрема за 

студије на даљину - БББ Сервер, 190 примарних мрежних прикључака, 500 јавних IP 
адреса. 10 јединица мрежне опреме (Switch) 24 и више портова, 3 озвучења, 15 фиксних 
пројектора. 8 мобилних пројектора, 1 О HD телевизора, 13 јавних студентских рачунара, 
итд. ВШУ располаже са седам рачунарских сала, са опремом која омогућава одржавање 

видео конференција. Рецензентска комисија констатује да је број рачунара и опреме у 

складу са бројем студената који студира на ВШУ. 

ВШУ је доставила и SWOT (Снаге, Слабости, Могућности и Претње) анализу елемената 
стандарда 9, као и Предлог мера и активности за унапређење квалитета овог стандарда. 
ВШУ је доставила следеће Показатеље и прилоге за стандард 9: Табела 9.1. Број и врста 
библиотечких јединица у високошколској установи; Табела 9.2. Попис информатичких 
ресурса; Прилог 9.1 Општи акт о уџбеницима (ФИН-Правилник о уџбеницима и другим 
наставним средствима); Прилог 9.2. Списак уџбеника и монографија чији су аутори 
наставници запослени на високошколској установи и Прилог 9.3 . Однос броја уџбеника 
и монографија (заједно) чији су аутори наставници запослени на установи са бројем 

наставника на установи. 
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Закључни коментар: 
На основу анализе свих приложених докумената, Рецензентска комисија закључује да 

ВШУ испуњава Стандард 9. 

10. Квалитет управљања високошколском установом и квалитет ненаставне 
подршке (Стандард 10) 

Коментари и примедбе: 

ВШУ је доставила сву потребну документацију и све прилоге КОЈИ се захтевају у 

стандарду. 

Надлежност и одговорност органа управљања и органа пословођења на ВШУ 

дефинисана је Статутом. ВШУ има орган управљања, орган пословођења, стручне 

органе и Студентски парламент. Орган управљања је Савет. Орган пословођења је декан. 

Стручни органи су: Наставно-научно веће, Веће катедре и Веће Института. Помоћни 

орган декана је Колегијум. Помоћни органи Савета и Наставно-научног већа су сталне и 

повремене Комисије, образоване одлуком Савета, Већа и декана. Организационе 

јединице на факултету, њихова структура и делокруг рада су утврђене Статутом 

Факултета и Правилником о организацији и систематизацији радних места. Извештаји о . . 
раду наставне, научне и ненаставне Јединице као и извештај о раду органа управљања 

достављају се Наставно-научном већу Факултета, Савету Факултета и Комисији за 

обезбеђење квалитета. ВШУ систематски прати и оцењује рад управљачког и 

ненаставног особља. Комисија за обезбеђење квалитета редовно одржава састанке, 

анализира, оцењује и прати рад управљачког и ненаставног особља и предлаже мере за 

унапређење њиховог рада, прати и оцењује њихов однос према студентима и њихову 

мотивацију у раду са студентима. У слови за заснивање радног односа на ВШУ 

дефинисани су Правилником о организацији и систематизацији радних места у складу са 

законом. Рад и деловање управљачког и ненаставног особља доступни су оцени 

наставника, ненаставног особља и студената кроз активно учешће у раду Наставно­

научног већа, Савета Факултета и Комисији за обезбеђење квалитета. ВШУ обезбеђује 
управљачком и ненаставном особљу образовање и усавршавање. Информације о раду 

управљачког и ненаставног особља доступне су студентима, запосленима и јавности 

путем огласних табли и на интернет страницама ВШУ. Из Табеле 10.1. може се 
констатовати да је број запослених ненаставних радника у ВШУ у оквиру одговарајућих 

организационих јединица укупно 32. У Прилогу 10.2. приказани су резултати анализе 
анкета студената о процени квалитета рада органа управљања и рада стручних служби, 

одакле се може видети високо задовољство радом декана и продекана, Службе за 

студентске послове, Библиотеке са читаоницом. Службе за информационо­

комуни кационе технологије, Студентског парламента и Техничке службе. На основу 

достављене документације, рецензентска комисија констатује да постоји довољан број 

квалификованог особља за обављање библиотечких и послова информационих система, 

секретарских послова и послова студентске службе. 

ВШУ је доставила и SWOT (Снаге, Слабости, Могућности и Претње) анализу елемената 
стандарда 1 О, као и Предлог мера и активности за унапређење квалитета овог стандарда. 

ВШУ је доставила следеће Показатеље и прилоге за стандард 1 О: Табела 10.1. Број 
ненаставних радника запослених са пуним или непуним радним временом у 

високошколској установи у оквиру одговарајућих организационих јединица; Прилог 

10.1. Шематска организациона структура високошколске установе и Прилог 10.2. 
Анализа резултата анкете студената о процени квалитета рада органа управљања и рада 

стручних служби. 

Закључни коментар: 
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На основу анализе свих приложених докумената, Рецензентска комисија закључује да 

ВШУ испуњава Стандард 10. 

11. Квалитет простора и опреме (Стандард 11) 
Коментари и примедбе: 
ВШУ је доставила сву потребну документацију и све прилоге који се захтевају у 

стандарду. 

Укупан простор на ВШУ износи 14860 m2 (од којих се, одлуком Савета, бруто површине 

1673,25 m2 уступа на коришћење Филолошко-уметничком факултету у Крагујевцу) и 
обухвата 5929,20 m2 простора (5461,80 m2 без учионица датих на коришћење 

Филолошко-уметничком факултету у Крагујевцу) за извођење наставе (амфитеатри, 

учионице, лабораторије). ВШУ поседује следеће просторне капацитете: учионице, 

кабинете, библиотеку. читаоницу, амфитеатар, сале за предавања, лабораторије. 

Библиотека садржи 28030 јединица, (површина 131,77 m2 и читаоница 130 m2). ВШУ 
има право коришћења зграда А, В, Ц, Д на једној локацији. У односу на укупан број од 

1694 уписаних студената на основним, мастер и докторским студијама, стандард од 
најмаље 2 m2 нето простора по студенту за све студијске програме је задовољен 

(13187/1694 = 7,78 m2). ВШУ поседује техничку, лабораторијску и другу опрему која 
обезбеђује извођење наставе и располаже следећим лабораторијама за наставну и 

научноистраживачки рад: Лабораторија за напредне материјале и биомиметику; 

Лабораторија за моторна возила; Лабораторија за моторе СУС и погонске материјале; 

Лабораторија за обраду метала и трибологију; Лабораторија за обраду деформисањем и 
машинске материјале; Лабораторија за машинске конструкције и механизацију; 

Лабораторија за енергетику и проuесну технику; Лабораторија за аутоматику, 

хидраулику и роботику; Лабораторија за композитне материјале и инжењерски софтвер; 

CAD Лабораторија; Лабораторија за термодинамику и термотехнику и Лабораторија за 
електротехнику. ВШУ поседује десет рачунарских сала, фотокопирницу и скриптарницу, 

где је омогућено фотокопирање, штампање, скенирање, нарезивање CD и DVD 
материјала. На основу анализе података рецензентска комисија констатује да је ВШУ 

обезбедила адекватан простор за извођење наставе у односу на укупан број студената. 

Анализом достављене Табеле 11.1. Укупна површина са површином објеката 

рецензентска комисија констатује да ВШУ поседује довољан број учионица, 

лабораторија, читаоница, рачунарских лабораторија и канцеларија за наставнике и 

сараднике према акредитационим стандардима. Из Табеле 11.2. Листа опреме у 

власништву високошколске установе КОЈа се користи у наставном процесу и научно­

истраживачком раду може се утврдити да ВШУ обезбеђује сву потребну техничку 

опрему за савремено извођење наставе у складу са потребама студијских програма (225 
јединица опреме) . Увидом у Табелу 11.3. Наставно-научне и стручне базе може се 
утврдити да ВШУ има могућност коришћења опреме за потребе научних истраживања 

као и реализације истраживачких радова у сопственим наставно-научним базама (25 
центара и 12 лабораторија) и наставно-научним базама у привреди (наведен је списак од 
укупно 45 привредних организација). 
ВШУ је доставила и SWOT (Снаге, Слабости, Могућности и Претње) анализу елемената 
стандарда 11 , као и Предлог мера и активности за унапређење квалитета овог стандарда. 
ВШУ је доставила следеће Показатеље и прилоге за стандард 11 : Табела 11.1. Укупна 

површина са површином објеката (амфитеатри, учионице, лабораторије, организационе 

јединице, службе); Табела 11.2. Листа опреме у власништву високошколске установе 
која се користи у наставном процесу и научноистраживачком раду и Табела 11.3. 
Наставно-научне и стручне базе. 

Закључни коментар : 

24 



На основу анализе свих приложених докумената, Реuензентска комисија закључује да 

ВШУ испуњава Стандард 11. 

12. Финансирање (Стандард 12) 
Коментари и примедбе: 

Факултет инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу доставио је комплетну 

документацију везану за Стандард 12 (Прилози 12. 1-1 2.2). 
Факултет инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу се финансира и функционише 

у складу са законима и нормати вним актима, који регулишу финансирање и 

материјално-финансијско пословање правних субјеката у области високошколског 

образовања. Процеси финансирања су јасно дефинисани и транспарентно документовани 

финансијским планом факултета, којим су буџетирани трошкови целе институције. 

Савет Факултета усваја финансијски план и годишњи извештај , чиме се обезбеђује 

јавност у коришћењу финансијских средстава . 

Приходи Факултета обезбеђују се из три врсте извора: 

• приходи из буџета, које обезбеђује ресорно Министарство за просвету, науку и 

технолошки развој (око 77%), 
• сопствени приходи Факултета (око 22%), и 
• други извори прихода у складу са законом. 

Као што се види, највећи део прихода потиче из Републичког буџета, који се уплаћује 

Факултету на име зарада и материјалних трошкова, као и на уговоре о преносу средстава 

за финансирање научноистраживачког рада запослених у настави у акредитованим 

високошколским установама . 

Факултет има и сопствене приходе које остварује на тржишту пружањем услуга из 

делатности Факултета: 

• школарина и накнада од студената . 

• научно-истраживачких и стручних пројеката, 

• накнада за комерцијалне и друге услуге . 

• поклона, донација и спонзорстава, и 

• осталих прихода у складу са законом . 

Сопствени приходи Факултета омогуl1авају обављање научно-истраживачког и развојног 

рада на Факултету, а користе ес и за повећање квалитета наставе током годин е, јер 

средства од Министарства за ове намене нису довољна. 

Од осталих прихода најзначајније су уплате из међународних донаторских пројеката. 

Највећи део од укупних расхода Факултета чине бруто плате запосле 11их (око 72%) и 
комуналне услуге (око 6%). 
Факултет обезбеђуј е јавност и транспарентност својих извора финансирања и начина 

употребе финансијских средстава Финансијским извештајем за претходну годину, 

Финансијским планом за наредну годину и Планом јавних набавки. 

Факултет је спровео SWOT анализу и на основу ње донео предлог мера и активности за 
унапређење квалитета стандарда 12 
Закључни коментар: 

Факултет инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу показује стабилно и одговорно 

финансијско пословање са позитивним финансијским резултатима, што гарантује 

одрживост његових наставних и научноистраживачких активности. Комисија 

констатује да је Стандард 12 испуљен. 

13. У лога студената у самовредновању 11 провери квалитета (Стандард 13) 
Коментари и примедбе: 

ВШУ је приложила све Прилоге за Стандард 13. 
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Стандард 1 З дефинише улогу студената у самовредновању и провери квалитета 

високошколске установе. Према Стандарду 13, високошколска установа обезбеђује 

улогу студената у процесу обезбеђења ква..1итетсt. и то кроз рад студентских организација 

и студентских представника у телима високошколске установе, као и кроз анкетирање 

студената о квалитету високошколске установе. 

Према извештају из Стандарда 13, студентски представници су чланови Наставно -
научног веhа, Савета факултета, Комисије за обезбеђење квалитета Факултета, односно 

учествују у раду највиших стручних органа Факултета. На тај начин јс омогућено 

студентима да дају своје мишљење о стратегији, стандардима, поступцима и 

документима којима се обезбеђује квалитет високошколске установе, као и утицај на 

доношење одлука које се односе на услове студирања, као и на квалитет наставног 

процеса. Према Правилнику о режиму основних и мастер академских студија студент 
. . 

има право да се изјашњава о квалитету наставног процеса и квалитету студијског 

програма кроз анкетирање, помоћу којег се прикупљају подаци о редовности извођења 

наставе, радној комуникацији са наставницима, могућностима утицаја студената на 

структуру студијског програма, методама извођења наставе, радном оптерећењу 

студената, испитима и о другим питањима од значаја за оствариваље права и заштите 

интереса студената. 

На Факултет) је обезбеђен рад Студентског парламента, преко кога студенти организују 

спровођење студентских анкета током процеса самовредновања и оцењивања квалитета 

високошколске установе. Поред Студентског парламента, на Факултету постоје два 

студентска удружења, Омладинска организација Шумадије и Удружење студената 

Факултета инжењерских наука која имају за циљ да омогуће усавршавање студената. 

Студенти у процесу самовредвовања попуњавају Анкету о мишљењу дипломираних 

студената о квалитету студијског програ.\1а и постигнутим исходима учења. Тиме се у 

процесу самовредновања анализирају и повратне информације свршених студената. 

Анализа слабости и повољних елемената ( WOT) анализа, узела је у обзир могућности 
које ВШУ пружа у погледу укључивања студената у самовредновању Факултета и 

преиспитивању студентских програма, са назнаком на слабости и опасности (претње) 

које треба отклонити . 

Закључни коментар: 

I Ia основу анализе свих приложених докумената, Рецензентска комисија закључује да 
ВШУ испуњава Стандард 13. 

14. Систематско праћење и периодична провера квалитета 
Коментари 11 примедбе: 

ВШУ је доставила сву потребну документацију и све прилоге који се захтевају у 

стандарду. 

ВШУ је донела Стратегију обезбеђења ква..1итета и тај документ је доступан јавности. 

ВШУ има систем обезбеђења квалитета који се састоји од усвојених поступака 

обезбеђења квалитета, одредби Статута и одлука Наставно-научног већа које се односе 

на Комисију за обезбеђење квалитета, документе система квалитета и извештаје 

Комисије за обезбеђење квалитета. l Ја ВШУ се врши редовно праћење испуњености свих 
стандарда квалитета које је прописала Комисија за акредитацију и проверу квалитета. У 

оквиру поступака обезбеђења квалитета анкетирају се студенти. Резултати анкета се 

разматрају на седницама Наставне комисије и Комисије за обезбеђење квалитета, које 

констатују слабе тачке и формулишу предлоге корективних мера, а затим их шаљу 

Катедрама и Научно-наставном већу на усвајање. Сви документи које у току 

прикупљања и анализе података изради Комисија за обезбеђење квалитета стављају се на 
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• 

увид свим запосленима и студентима, тако да они могу кроз директну комуникаЦИЈУ са 

Комисијом или кроз своје учешће у раду Наставно-научног већа и Катедри да утичу на 

одлуке, а тиме и на сам систем квалитета. Материјале о контроли квалитета Комисија за 

обезбеђење квалитета објављује на веб сајту ВШУ, а резултати се достављају стручним 

органима факултета и студентској организацији. ВШУ сарађује и тражи мишљење од 

Националне службе запошљавања и послодаваца-предузећа у окружењу о 

компетенцијама својих свршених студената. На основу добијених мишљења, Комисија 

за обезбеђење квалитета прави предлоге мера за даље унапређење квалитета, које 

упућује декану и Наставно- научном већу. ВШУ има билатералне уговоре о сарадњи са 

одговарајућим ВШУ у иностранству. На основу наведеног, рецензентска комисија 

констатује да постоји изражено опредељење ВШУ за изградњу организационе културе 

квалитета. 

ВШУ је доставила следећи показатељ и прилог за стандард 14: Прилог 14.1 Информације 
презентоване на сајту Факултета инжењерских наука о активностима које обезбеђују 
систематско праћење и периодичну проверу квалитета у циљу одржавања и унапређење 

квалитета рада високошколске установе: Обезбеђење квалитета. 

Закључни коментар: 

На основу анализе свих приложених докумената, Рецензентска комисија закључује да 

ВШУ испуњава Стандард 14. 

15. Докторске студије 
Коментари и примедбе: 

На Факултету инжењерских наука реализују се четири студијска програма докторских 

академских студија: 

• Машинско инжењерство 

• Биоинжењеринг 

• Индустријско инжењерство и инжењерски менаџмент 

• Електротехника и рачунарство 
Настава на докторским студијама се изводи у 6 семестара. Студент докторских 

академских студија бира 6 предмета и полаже у испитним роковима организованим 
посебно за студенте трећег нивоа студија, осим на студијском програму Биоинжењеринг 

где студент има један заједнички предмет и 8 изборних предмета. По полагању испита 
студент докторских студија улази у процедуру пријаве теме докторске дисертације уз 

помоћ ментора-саветника. Ментор-саветник се одређује из редова наставника који 

изводе наставу на докторским академским студијама. У току процедуре пријаве теме 

докторске дисертације студенту се одређује ментор из редова наставника на докторским 

академским студијама који задовољава услове да буде ментор у складу са стандардима 

Националног савета за високо образовање. 

На Факултету се научноистраживачки рад реализује на опреми која се налази у 
лабораторијама Факултета у оквиру којих студенти докторских студија врше 

истраживања и експериментални рад. Поред тога, Факултет има успостављену 

научноистраживачку сарадњу са бројним институцијама у земљи и иностранству чиме се 

стварају додатне могућности студентима за размену знања и стицања додатних 

компетенција. 

На Факултету се континуирано подстиче научноистраживачки рад наставника у циљу 

стицања компетенција за извођење наставе на докторским студијама и за испуњење 

услова за менторство. 

Факултет је донео ПравшLНик о дОf;mорскuм акаде.исюLw студија.ма, а Универзитет у 

Крагујевцу ПравШLниh· о пријави, изради и одбрани докторс1.:е дисертације који 

регулишу све процедуре у вези са докторским студијама. Студијски програм 

27 



Биоинжењеринг, који се реализује заједно са Медицинским факултетом Универзитета у 

Крагујевцу има свој посебни Правwтик о зајед1-1ичЈ.:ом студијском програму докторских 

академских студија - Биоинжењеринг. 

Укупан број студената на свим годинама докторских студија према акредитацији је 273, 
а стварни број 115. Већина студената је концентрисана на трећој години студија. 

Примећује се да је број уписаних студената знатно испод нивоа одобреног 

акредитацијом, у школској 2023/24. години уписано је свега 30 студената на одобрених 
91 места. На Факултету су од 1.10.2020. до 30.09.2023. године одбрањене 23 докторске 
дисертације. Број објављених радова доктораната у великој мери превазилази минимум 

предвиђен стандардима за акредитацију. Број квалификованих ментора за руковођење 

израдом докторске дисертације је 80. 
О квалитету докторских студија и уједначавању квалитета свих докторских студија на 

Факултету брину се Комисија за докторске академске студије, Комисија за претходна 

питања и Комисија за обезбеђење квалитета. У том циљу је спроведена SWOT анализа 
докторских студија. Од предности су најважније добра опремљеност лабораторија и 

центара Факултета, опредељење Факултета да развија међународну сарадњу и 

квалитетна база научних радника са великим бројем SCI радова што установу сврстава у 
сам врх научно-истраживачких установа у земљи. Од слабости су најважније тенденција 

студената да не настављају студије по завршетку другог степена студија, слаба 

мотивисаност дела наставника да унапреде наставне процесе и ускладе са актуелним 

правцима истраживања у датој области и низак ниво мобилности дела наставног кадра. 

Од могућности најважније је да се кроз међународну размену студената током првог и 

другог нивоа студија представе докторске академске студије, да се сарадњом са сродним 

високошколским установама у иностранству понуди студентима докторских студија да 

део истраживања у оквиру израде докторске дисертације изврше у иностраним 

лабораторијама и да се укључе учесници међународних пројеката као гостујући 

професори у извођењу наставе. Од опасности су најважније повећана опасност од 

одласка квалитетних младих кадрова у иностранство и недостатак материјалних 

средстава за унапређење научноистраживачког рада. 

Факултет инжењерских наука има неискоришћене потенuијале за развој и побољшање 

квалитета докторских студија: квалитетан наставни кадар, просторне могућности, 

лабораторије, опрему и др. Потребно је само мало веће залагање свих релевантних 

субјеката да се повећа успешност студирања што ће привући нове добре кандидате на 

докторске студије. 

Закључни коментар: 

На основу анализе свих приложених докумената, Рецензентска комисија закључује да 

Факултет инжењерских наука испуњава Стандард 15. 

16. Примери изврсности 
Ако постоје, треба да буду пример добре праксе. 

Дефиниција: Изврсност значи да су изложене карактеристике веома добре али 

имплицитно нису достижне свима. 

IV. Оцене појединачних стандарда 
Квалитет високошколске исказује се бројчаним оценама по стандардима: 

ење квалитета 
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• 

" 

3. 
4. 
5. 

6. 

7. 
8. 

9. 

Квалитет научно-истраживачког, уметничког и стручног 

ада 

Квалитет наставника и са адника 

Квалитет с дената 

Квалитет уџбеника, литературе, библиотечких и 

ин о матичких ес са 

Квалитет управљања високошколском установом и 

врло добро (9) 

9 
8 

врло добро (9) 

врло добро (9) 

Приликом оцењивања испуњености појединачних стандарда рецензентска комисија 

посебно треба да води рачуна о примедбама и препорукама који су садржани у коначном 

извештају/одлуци/решењу о претходној спољашњој провери квалитета високошколске 

установе, као и акредитације високошколске установе и студијских програма. 

Коначни извештај рецензентске комисије је негативан уколико је Установа дала нетачне 

податке у приложеној документацији и уколико је било који од стандарда за 

само вредновање оцењен негативно (оценом пет). 

V. Сажетак 
Факултет инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу је високошколска и 

научноистраживачка установа организована у четири организационе јединице: наставно­

научну (6 катедри са 119 наставника и 28 сарадника), научно-истраживачку и стручну, 
техничку и административну Јединицу. 

Факултет инжењерских наука је донео Стратегију обезбеђења квалитета као и Акциони 

план за спровођење Стратегије. Ради реализације Стратегије обезбеђења квалитета 

Факултет је формирао Комисију за обезбеђење квалитета. Комисија 1а обезбеђење 

квалитета спроводи сваке године анкету квалитета наставе а сваке треће године 

спроводи се самовредновање Факултета и свих студијских програма. Процес 

функционисања система квалитета је транспарентан, јер се све релевантне информације 

налазе на веб сајту Факултета. 

Факултет има утврђене механизме за одобравање и ревизију програма на свим нивоима 

студија. У праћењу квалитета активну улогу имају студенти, пре свега кроз анкетирања 

која се спроводе по завршетку наставе сваког семестра. 

Инфраструктура Факултета је усклађена са стратешким циљевима. а њен обим, 

доступност и квалитет омогућавају реализацију наставног и научног процеса у складу са 

важећим стандардима. Факултет има стабилно и одговорно финансијско пословање са 

позитивним финансијским резултатима, што гарантује одрживост његових наставних и 

научноистражива чких активности. 

Факултет инжињерских наука реализује 5 студијских програма основних академских 
студија, 8 студијских програма мастер академских студија и 4 студијска програма 
докторских академских студија. Сви студијски програми су акредитовани. 
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Факултет има проблема са квалитетом студената о чему сведочи податак да око 50% 
студената одустаје од студија. 

Факултет ин:жињерских наука има квалитетан наставни кадар који се поред наставе бави 

научно-истраживачким и стручним радом, реализује велики број пројеката и публикује 

резултате свог рада . Пожељно би било да Факултет има већи број сарадника ради 

смањења оптерећења сарадника и развоја научног подмлатка. 

Факултет инжењерских наука има неискоришћене потенцијале за развој и побољшање 

квалитета докторских студија: квалитетан наставни кадар, просторне могућности, 
лабораторије, опрему и др. 

Summary 
The Faculty of Engineering Sciences of the University of Кragujevac is а higher education апd 
research institution organized into four organizational units: teaching апd scientific w1it (6 
chairs with 119 teachers апd 28 associates), scientific апd research апd professional unit, 
technical unit апd administrative unit. 
The Faculty of Engineering Sciences has adopted а Quality Assuraпce Strategy as well as ап 
Action Plan for the Implementation of the Strategy. In order to implement the Quality 
Assuraпce Strategy, the Faculty has formed а Quality Assuraпce Commission. The Quality 
Assuraпce Commission conducts а survey of teaching quality every year, апd every third year а 
self-evaluation of the Faculty апd all study prograп1s is conducted. Tl1e process of functioning 
of the quality system is traпsparent, as all relevaпt information is avai laЫe оп the Faculty's 
website. 
Тhе Faculty has estaЫished mecl1aпisms for approving апd revising programs at all levels of 
study. Students play ап active roJe in monitoring quality, primarily through surveys conducted 
at the end of each semester. 
The Faculty's infrastructure is aligned with strategic goals, апd its scope, accessiЬility апd 
quality еnаЫе the implementation of the teaching апd scientific process in accordaпce with 
applicaЬle staпdards. The Faculty has staЫe апd responsiЫe finaпcial operations with positive 
finaпcial results, which guaraпtees the sustainability of its teaching апd scientific research 
activities. 
The Faculty of Engineering offers 5 undergraduate study programs, 8 master's study programs 
апd 4 doctoral study programs. All study programs аге accred ited. 
The Faculty has proЫems with the quality of students, as evidenced Ьу the fact that about 50% 
of students drop out of their studies. 
Тhе Faculty of Engineering Sciences has а high-quality teaching staff who, in addition to 
teaching, are engaged in scientific research апd professional work, implement а large number 
of projects апd puЫish the results of their work. It would Ье desiraЫe for the Faculty to have а 
larger number of associates in order to reduce the burden оп associates апd develop young 
scientists. 
The Faculty of Engineering Sciences has unused potential for the development апd 

improvement of the quality of doctoraJ studies: high-quality teaching staff, space, laboratories, 
equipment, etc. 

VI. Препоруке 
- предлог мера за отклањање уочених слабости 

- предлог мера и активности за унапређење квалитета високошколске 

установе/студијског програма. 

• Потребно је спровести активности за повећање интересовања за упис на Факултет како 
би се направила боља селекција приликом уписа нових студената, 

зо 

• 

" 



• 
• 

• Потребно је дефинисати и усвојити Правилник о финансирању научно-истраживачког 

рада, qиме би се пружила финансијска помоћ наставницима и сарадницима у 

објављивању научно-истраживачких резултата. 

• Потребно је да се посвети посебна пажња младим истраживачима који су ангажовани у 

научноистраживачкој делатности , и да се дефинише и усвоји План развоја научног 

подмлатка за период од пет година. 

• Потребно је да ВШУ у смислу развоја бу дућс наставне базе изврши избор 

најистакнутијег дела научно-истраживачког подмлатка у сарадничка звања (асистент, 

сарадник у настави). 

• У опису стандарда 11 треба избећи навођење свих инвестиционих радова и улагања, а 
више пажње треба посветити опису постојећег простора и опреме на ВШУ. 

• Посебну пажњу треба посветити развоју докторских студија, јер Факултет има доста 

неискоришћених потенцијала. Треба појачати рад са постојећим кандидатима ради 

повећања успешности студија, а такође треба усмерити најбоље студенте мастер 
студија да наставе своје усавршавање у струци за коју су се определили. 

• Потребно је веће ангажовање студената у креирању политике високог образовања. Да 

би се формирали студентски ставови и изразило њихово критичко размишљање, 

потребна је организација јавних дебата и скупова студента уз помоћ налога на 

друштвеним мрежама и сајта факултета. 

• Потребно је посветити већу пажњу писању Извештаја о самовредновању, нарочито у 

вези тачности и конзистентности нумеричких података. Требало би установити . . 
датум када се прави пресек свих података, јер се многи подаци динамички мењају, па 

се у различитим деловима Извештаја појављују различити подаци. 

Рецензентска комисија Презиме, средње слово 11 име 

Председник Поповић В . Миодраг 

Члан Милосављевић М. Пеђа 

Члан Копривица С. Стефан 

Место и датум: 

Београд, 2.10.2025. године 
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ПРЕДЛОГ ПОТКОМИСИЈЕ 

Како је, сходно члану 9. став 4. Правилника о стандардима и поступку за 
спољашњу проверу квалитета високошколских установа, рецензентска комисија дана 

02.10.2025. године поднела коначни рецензентски извештај о спољашњој провери 

квалитета високошколске установе Факултет инжењерских наука, Универзитет у 

Крагујевцу, у коме је утврђено да ова високошколска установа у потпуности испуњава 

све Законом и Правилником предвиђене Стандарде за спољашњу проверу квалитета, 

поткомисија је, у складу са чланом l О. ст. 1. и 2. Правилника о стандардима и поступку 
за спољашњу проверу квалитета високошколских установа утврдила предлог Извештаја 

о спољашњој провери квалитета високошколске установе Универзитет у Крагујевцу, 

Факултет инжењерских наука који је позитиван и поднела га Комисији за акредитацију . 

УСВАЈАЊЕ ИЗВЕШТАЈА О СПОЉАШЊОЈ ПРОВЕРИ КВАЛИТЕТА 

Комисија за акредитацију је на седници одржаној 19.05.2026. године усвојила 
Извештај о спољашњој провери квалитета високошколске установе Факултет 

инжењерских наука, Универзитет у Крагујевцу, који је позитиван. 

На основу овог Извештаја, Национално тело за акредитацију и обезбеђење 

квалитета у високом образовању издаје решење о испуњености стандарда о квалитету 

високошколске установе. 

Извештај се објављује на службеној интернет страници Националног 

акредитационог тела. 

Упутство о правном средству: Против овог извештаја високошколска установа 

може да уложи приговор Националном акредитационом телу у року од 15 дана од дана 
пријема Завршног извештаја. 

Достављено: 

- Високошколској установи 
- Архиви НАТ-а 
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