
Универзитет у Крагујевцу 

Факултет инжењерских наука 

Број: 01-1/5138 
29.12.2025. године 
Крагујевац 

У складу са Уредбом о каталогу радних места у јавним службама и другим 

организацијама у јавном сектору ("Сл. гласник РС", бр . 81 /2017, 6/2018 и 43/20 18), као и 
чланом 24 став 2, 3, 4. Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр . 24/2005, 6 1 /2005, 54/2009, 
32/201 3 и 75/2014, 13/2017 - одлука УС, 113/20 17 и 95/20 18 - аутентично тумачење), и 

члана 151. Статута Факултета инжењерских наука Универзитета у Крагујевцу (бр . О 1-
1/2700 од 17.08.2023. године- пречишћен текст и бр . 01-111426-7 од 25.04.2024. године), а 
након добијене сагласности Савета Факултета инжењерских наука Универзитета у 

Крагујевцу (бр . 01-1 /5045-17 од 29. 12.2025. године), декан Факултета инжењерских наука 
у Крагујевцу донео је дана 29. 12.2025. године, 

Правилник о измени и допуни Правилника о организацији и 

систематизацији радних места на Факултету инжењерских наука 

Универзитета у Крагујевцу 

Правилник о организацији и систематизацији радних места на Факултету инжењерских 

наука Универзитета у Крагујевцу, бр . 0 1-1/4240 од 03.12.2021. годи не, са изменом и 

допуном, бр. 01-1/1511 од 25.04.2024. године и са изменом и допуном, бр . 01-1/2232 од 
30.06.2025. године (у даљем тексту: Правилник) мења се и допуњује, тако што се 

Члан 1. 
У Правилнику, члан 8 став 1. мења се тако да гласи : 

,,Декан Факултета: 

1) представља и заступа Факултет у земљи и иностранству; 

2) предлаже нацрт Статута Наставно-научном већу; 

3) организује и води пословање Факултета; 

4) одговара за остваривање образовне и научне делатности на Факултету; 

5) предлаже основе пословне политике, укључујући програм рада и план развоја 

Факултета; 

6) подноси Наставно-научном већу и Савету факултета годишњи извештај о 

резултатима пословања Факултета 

7) предлаже Савету план јавних набавки 

8) покреће иницијативу и предлаже решења по питањима од значаја за обављање 

делатности; 

9) предлаже коришћење средстава Факултета за инвестиције; 

1 О) извршава одлуке Савета Факултета; 

11) стара се о законитости рада и одговара за законитост рада Факултета; 

12) обавља све послове пословођења и има сва овлашћења у складу са законским 
прописима о раду и колективним уговорима, прописана за директора; 

13) има наредбодавну функцију у вези са материјално-финансијским пословањем 

Факултета; 

14) бира и разрешава продекане Факултета; 
15) одлучује о коришћењу средстава Факултета у границама законских овлашћења; 
16) предлаже организацију Факултета; 



17) врши избор кандидата за сва радна места у ненаставној јединици; 
18) потписује дипломе; 

19) доноси општа акта у складу са Законом и Статутом; 

20) одлучује о дисциплинској одговорности запослених; 
2 1) доноси решење о стицању статуса студентске организације и упису у регистар 

студентских организација; 
22) доноси решење о губитку статуса студентске организације и брисању из регистра 

студентских организација; 

23) обавља и друге послове у складу са законским и подзаконским актима и Статутом 
Факултета." 

Члан 2. 
У Правилнику, у члану 22. став 1. после речи: "образовање" брише се реч: "првог" и 
додаје реч : ,,другог". 

Члан 3. 
У Правилнику, у члану 26. став 2. мења се тако да сада гласи : 

"У звање сарадника у настави на студијама првог степена може бити изабран студент 

докторских академских студија, мастер академских студија или специјалистичких 
академских студија који је сваки од претходних степена студија завршио са просечном 

оценом најмање осам (8) ." 

У Правилнику, у члану 26. став 4. мења се тако да сада гласи: 

"Са лицем изабраним у звање сарадник у настави закључуј е се уговор о раду на период од 

годину дана, уз могућност продужења уговора два пута по једну годину у току трајања 

студија, без поновног расписивања конкурса, а најдуже до краја школске године у којој се 

студије завршавају." 

Члан 4. 
У Правилнику, у члану 27. став 4. мења се тако да сада гласи : 

"Са лицем изабраним у звање асистента закључује се уговор о раду на период од три 

године, са могућношћу продужења два пута по три године ." 

Члан 5. 
У Правилнику, у члану 27. став 4. мења се тако да сада гласи: 

"Са лицем изабраним у звање асистента са докторатом закључује се уговор о раду на 
период од три године, са могућношћу продужења за још два пута по три године." 

Члан 6. 
У Правилнику, у члану 29. став 4. мења се тако да сада гласи : 

"Са лицем изабраним у звање сарадник ван радног односа закључује се уговор о 

ангажовању у трајању од најдуже једне школске године, са могућношћу продужења за још 

једну школску годину, без поновног расписивања конкурса." 



Члан 7. 
У Правилнику, у члану 46. став 2. уместо речи: "средње образовање", додају се речи: 
"средње образовање у трајању од четири године, ниво 4 НОКС-а." 

Члан 8. 
У Правилнику, у члану 47. став 2. мења се тако да сада гласи : 

"Услови: средње образовање у трајању од четири године, ниво 4 НОКС-а." 

Члан 9. 
У Правилнику, у члану 51. став 2. мења се тако да сада гласи : 

"Услови: средње образовање у трајању од четири године, ниво 4 НОКС-а." 

Члан 10. 
У Правилнику, у члану 62. став 2. уместо речи : "средње образовање, 4.0 ниво 

квалификација", додају се ресrи : "средње образовање у трајању од четири године, ниво 4 
НОКС-а." 

Члан 11. 
У Правилнику, у члану 66. став 2. уместо речи : "средње образовање, 4.0 ниво 

квалификација", додају се речи: "средње образовање у трајању од четири године, ниво 4 
НОКС-а." 

Члан 12. 
У Правилнику, у члану 68. став 2. уместо речи : "средње образовање, 4.0 ниво 

квалификација", додају се речи : "средње образовање у трајању од четири године, ниво 4 
НОКС-а." 

Члан 13. 
У Правилнику, у члану 74. став 2. уместо речи : "средње образовање, 4.0 ниво 

квалификација", додају се речи: "средње образовање у трајању од четири године, ниво 4 
НОКС-а." 

Члан 14. 
У Правилнику, у члану 81 . став 2. мења се тако да сада гласи: 

"Услови: средње образовање у трајању од четири године, ниво 4 НОКС-а или средње 
образовање у трајању од три године, ниво 3 НОКС-а, машински техничар, 

електротехничар, грађевински техничар , водоинсталатер, декоратер зидних површина, 

положен возачки испит Б категорије, радно искуство од најмање једне године на 

одговарајућим пословима." 

Члан 15. 
У Правилнику, у члану 82. став 2. мења се тако да сада гласи : 

"Услови: основно образовање , ниво 1 НОКС-а . " 



Члан 16. 
Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на интернет страници 

Факултета. 

Члан 17. 
Обавезује се стручна служба Факултета да сачини и објави пречишћем текст Правилника 
о организацији и систематизацији радних места на Факултету инжењерских наука 

Универзитета у Крагујевцу у року од 30 дана од дана доношења овог Правилни ка. 


